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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL

Cuota Número: 10

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

Contrato No. 4143.010.26.1.0242.2025 de 2025

Nombre completo del contratista: Lina Fernanda Guzmán Daraviña

Documento de identificación: 1.143.957.607 de Cali (Valle)

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castaño Pérez

Organismo: Secretaría de Educación Distrital

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión a favor de
la Secretaría de Educación del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento
en la atención educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali.

3. INFORME JURÍDICO

Fecha de Inicio:

13/Febrero/2025

Fecha terminación:

31/Diciembre/2025

Modificación(es) al contrato: N/A

Suspensión: N/A

Reanudación: N/A

Cesión: N/A

Terminación anticipada: N/A

X
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cuarenta y Un Millones Setecientos
Cuarenta y Cinco Mil pesos MCTE ($41.745.000=)

Adición: N/A

Prórroga: N/A

Información para Retención en la fuente:

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia
legible de los siguientes documentos:

SI NO

 Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la
Construcción AFC del periodo de la cuota.

X

 Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota.

X

Información:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$41.745.000= $3.795.000= $34.155.000= $3.795.000=

Información del pago de seguridad social:

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago
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Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos
Laborales

No. Planilla: 7991750635

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1919746005

Operador: SOI

Fecha de Pago: 11/11/2025

Periodo de pago de la seguridad social: Noviembre de 2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TÉCNICO

Concepto Supervisor:

Actividades Ejecutadas:

Acompañar a los docentes en la aplicación de los principios de la inclusión y equidad
en la educación, en beneficio de la diversidad de toda la población con discapacidad.

La profesional de apoyo orientó a los docentes en el proceso de cierre de los
acompañamientos realizados a los estudiantes reportados con discapacidad en la IEO.
Dicho cierre tuvo como propósito identificar los ajustes razonables implementados durante el
año y analizar cómo estos contribuyeron al fortalecimiento de las habilidades de cada
estudiante.

Asimismo, se dejó registrada la trazabilidad de los avances y los retos que deberán
abordarse en el próximo año lectivo, con el fin de garantizar la continuidad de los procesos y
el seguimiento oportuno a las necesidades individuales de los estudiantes.

Por otra parte, la profesional acompaño la pre-comisión de evaluación y promoción, con el
fin apoyar a los docentes en las decisiones que deben tomarse de cara a la promoción de
los estudiantes con discapacidad.

Brindar apoyo integral a las Instituciones Educativas Oficiales (IEO) en la
caracterización y registro de estudiantes con discapacidad en el Sistema de Matrícula
Estudiantil (SIMAT), así como en la actualización de sus historias escolares, que
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incluyen diagnósticos, valoraciones pedagógicas, informes anuales de competencias
o procesos pedagógicos, y actas de acuerdo incorporadas en el Plan Individual de
Ajustes Razonables (PIAR) de cada estudiante.

Para dar respuesta a la actividad, la profesional de apoyo realizo la siguiente acción:

1. Alimento las historias escolares de los estudiantes reportados con discapacidad y
trastornos específicos del aprendizaje escolar y el comportamiento.

Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, así como los
ajustes institucionales para garantizar la atención pertinente a esta población.

La profesional de apoyo realizó el cierre de los procesos con las familias de los estudiantes
reportados con discapacidad, resaltando la corresponsabilidad que tienen en el
acompañamiento y seguimiento del proceso de aprendizaje y desarrollo de sus hijos.
Durante este espacio se destacó la importancia de mantener una comunicación constante
con la institución educativa y de fortalecer el compromiso familiar para garantizar la
continuidad y efectividad de las estrategias pedagógicas y terapéuticas implementadas.

Generar informes mensuales detallados de actividades y un informe de consolidado
del acompañamiento del profesional de apoyo con propuestas de mejora para el
siguiente año lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias solicitadas y
demás solicitudes requeridas por la Secretaría de Educación Distrital (SED).

La profesional de apoyo redactó el informe correspondiente al mes de noviembre y adjunto
las evidencias que respaldan las acciones descritas en dicho informe.

Otras actividades

- Participó en la reunión de cierre que se sostuvo con el rector de la IE Cristóbal Colón y la
coordinadora de territorio, que tuvo por objetivo realizar seguimiento al cumplimiento de los
objetivos contractuales del PAP.
https://drive.google.com/drive/folders/1lMYKBCRZqYXo5KuL2fPvacQc4Xy5nyBQ?usp=drive
_link
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- Noviembre/13/2025: Asistió por solicitud del rector(a) de la IE Cristobal Colón, a la reunión
de cierre de los diálogos de participación social que fueron ejecutados en el año 2025 por
el referente de la Contraloría General de la República, incluida la que fue asignada el PAP.

https://drive.google.com/drive/folders/1iG85xI_bE5pmwO-KUlx9DYH_7atxDByt

- Noviembre/12/2025 Trabajó de manera articulada con el equipo delegado, liderando uno de
los stands que hacen parte de la “Jornada de Estrategias Basadas en D.U.A.”, en la cual se
impactó a los equipos de directivos y docentes de la IETC Rafael Navia Varón y Juan XXIII.

https://drive.google.com/drive/folders/1iG85xI_bE5pmwO-KUlx9DYH_7atxDByt

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplió con todas sus actividades.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

__________________________________________
Jhon Alexander Castaño Pérez
Nombre y firma del Supervisor

__________________________________________
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, Noviembre 28 de 2025.


